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INFORMACIJE OGOLNE

1.1.REGULAMIN KONKURSU

1.

Przedmiotowy Regulamin konkursu przygotowano w celu przedstawienia zasad dofinansowania
projektéw w ramach Osi Priorytetowej 1 Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.2
Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zasady konkursu zostaty opracowane na podstawie
obowigzujgcych w tym zakresie aktéw prawnych oraz dokumentdéw programowych PO WER 2014-
2020.

Instytucja Organizujgca Konkurs dalej ,,IOK” — Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach ul. Witosa 86,
25-561 Kielce, zastrzega sobie mozliwos¢ dokonywania zmian w przedmiotowym Regulaminie
w trakcie trwania konkursu. Powyisze zastrzezenie nie dotyczy jednak mozliwosci zmiany
Regulaminu w sposéb skutkujgcy nierownym traktowaniem Whnioskodawcdéw, chyba ze
koniecznos$¢ dokonania takiej zmiany wynika z odrebnych przepisow.

IOK zastrzega sobie prawo do anulowania konkursu w przypadku ogtoszenia aktdw prawnych lub
wytycznych horyzontalnych w istotny sposéb sprzecznych z postanowieniami przedmiotowego
Regulaminu lub w innych przypadkach uzasadnionych odpowiednig decyzjg I0K.

IOK poinformuje wszystkich Wnioskodawcéw o wprowadzonych do Regulaminu zmianach wraz
z wyjasnieniem. Informacja taka zostanie podana we wszystkich formach komunikacji, w jakich
zostato opublikowane ogtoszenie o konkursie (w tym réwniez w formie informacji — ,Zmiany
Regulaminu konkursu” zamieszczonej na stronie internetowej IOK
http://www.power.wup.kielce.pl/).

Zaleca sie, aby podmioty zainteresowane aplikowaniem o srodki w ramach niniejszego konkursu na

biezgco zapoznawaty sie z informacjami zamieszczanymi na stronach internetowych:
http://www.power.wup.kielce/ oraz http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

1.2.PODSTAWA PRAWNA | DOKUMENTY PROGRAMOWE KONKURSU

Konkurs jest organizowany w szczegdlnosci w oparciu o nastepujgce akty prawne i dokumenty:

1. Akty prawne:

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320);

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470) zwane dalej ,rozporzadzeniem EFS”;



http://www.power.wup.kielce.pl/

>

>
>

Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupetniajgce
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspdlne
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 138 7 13.5.2014, str. 5 ze zm.);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
U. UE.L.2016.119.1);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781);
Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. 2020 poz. 818) zwana dalej
ustawg;

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.
U. z 2021 poz. 1100 z pdzn. zm.) - zwana dalej ,,ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy”;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j Dz. U. z 2021 r. poz. 305, z pdzn.
zm.);

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 106 z
pdin. zm.);

2. Dokumenty:

> Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, wersja 24 z dnia 27.09.2021 r., zwany dalej ,,SZO0OP”;
» Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj z dnia 8 wrzesnia 2021 r.;
» Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020;
> Roczny Plan Dziatania PO WER 2014-2020 na rok 2021 — Wojewdédztwo Swietokrzyskie;
3. Wytyczne:

» Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020 z dnia 21 grudnia 2020 r. w zakresie stosowania stawek jednostkowych;

» Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014 — 2020 z 19 grudnia 2017 r.;

» Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych
na lata 2014-2020 z dnia 18 sierpnia 2020 r.;

» Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci

0s0b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 5 kwietnia 2018 r;

Realizacja zasady rdwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb
Zz niepetnosprawnosciami — Poradnik dla realizatorow projektéow i instytucji systemu
wdrazania funduszy europejskich 2014-2020;



> Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020;

» Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia 13 lutego 2018 r.;

» Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programdw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 17
wrzesnia 2019 r.;

Y

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z lutego 2017 r;

A\

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020 z dnia 3 listopada 2016 r.

Projektodawcy ubiegajacy sie o dofinansowanie oraz realizujagcy projekty zobowigzani sg do
korzystania z aktualnych wersji powyzszych dokumentow.

UWAGA - nieznajomo$¢ powyzszych dokumentéw moze spowodowac niewtasciwe przygotowanie
whniosku o dofinansowanie.

1.3.INSTYTUCJE ODPOWIEDZIALNE ZA KONKURS

1. Funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
dalej ,,1Z PO WER” petni Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej.

2. Instytucja Organizujgca Konkurs (IOK) — Wojewdédzki Urzad Pracy w Kielcach, ul. Witosa 86, 25-561
Kielce, petnigcy funkcje Instytucji Posredniczgcej PO WER (dalej IP PO WER) ogtasza konkurs nr
POWR.01.02.01.-1P.14-26-003/21 na realizacje projektow konkursowych wspétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 1 Osoby mtode na rynku
pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy Poddziatanie 1.2.1
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, dotyczacy aktywizacji zawodowej osob mtodych zarejestrowanych
jako bezrobotne, w tym oséb z kategorii NEET?.

1.4.PODSTAWOWE INFORMACJE NA TEMAT KONKURSU

1. Wybdr projektéw nastepuje w trybie konkursowym.
Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ sie do realizacji celéw PO WER,
w szczegblnosSci muszg wpisywac sie w realizacje celu szczegétowego Osi | ,Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oraz jego utrzymania przez osoby miode do 29 r. z.,, w tym w
szczegblnosci osoby bez pracy, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez
NEET)”. Realizowane bezposrednie wsparcie dla oséb mtodych bez pracy ma sie przyczynic¢ do ich

10soba mioda w wieku 15-29 lat, ktora spehnia Iacznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie ksztatci
si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje obowiazek szkolny lub nauki) ani nie szkoli (tj. nie
uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupehienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogolnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba si¢ nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje si¢ do
kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udzial w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkow publicznych, w okresie
ostatnich 4 tygodni). Zaniedbywanie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki nalezy rozumie¢ jako niespetnienie obowiazku szkolnego
lub obowiazku nauki zgodnie z zapisami art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 2021 poz. 1082), tj.,
jako nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50%:

1) dni zaje¢ w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole podstawowej,
szkole ponadpodstawowej lub placowce;

2) zaj¢¢ w przypadku spehiania obowiazku nauki w sposob okreslony w art. 36 ust. 9 pkt 2 ww. ustawy i w przepisach wydanych na
podstawie art. 36 ust. 16 ww. ustawy.



aktywizacji zawodowej, poprawy sytuacji na rynku pracy oraz zwiekszenia mozliwosci
zatrudnienia.

3. Whnioski w ramach konkursu bedg przyjmowane od 27.12.2021 r. do 07.01.2022 r. na warunkach
opisanych w podrozdziale 1.7 Sktadanie wniosku o dofinansowanie przedmiotowego Regulaminu.

4. Konkurs prowadzony jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji o zasadach
jego przeprowadzania oraz list projektéw ocenionych w poszczegdlnych etapach oceny i listy
projektdw wybranych do dofinansowania.

5. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnos$ci wskazane w Regulaminie, jesli nie wskazano
inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych.? Jezeli ostatni dzier terminu przypada na dzien
ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzie terminu uwaza sie nastepny dzied powszedni po
dniu/dniach wolnych od pracy.

Wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu udziela Wydziat Polityki Rynku Pracy, Zespot ds.
Polityki Rynku Pracy i Obstugi Projektow EFS
nrtel.: 41 36 41 624, 41 36 41 625
fax: 41 36 41 666
e-mail: wup@wup.kielce.pl
Informacje udzielane bedg od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30-15.30.
Woyjasnienia o charakterze ogélnym publikowane s3 na stronie internetowej 10K
http://power.wup.kielce.pl/

1.5.PRZEDMIOT KONKURSU — TYPY PROJEKTOW

W ramach przedmiotowego konkursu dla Osi Priorytetowej | Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mtodych na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spofecznego ogtoszony jest nabdr na sktadanie wnioskéw
o dofinansowanie projektéw uwzgledniajacych nastepujgce typy projektow:

Typ projektu 1: Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo — edukacyjnej oséb

miodych poprzez:

1. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie
okreslenia sciezki zawodowe;j:

— identyfikacja potrzeb oséb mtodych oraz diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia
zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy oséb mtodych
(obligatoryjne),

— kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego
zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo
zawodowe w zakresie wyboru odpowiedniego zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju
kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji
zawodowych.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do osdéb, ktdre przedwczesnie opuszczajg
system edukacji lub oséb, u ktorych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub zdobycia
nowych umiejetnosci i kompetencji:

2 Terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sg w sposob zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735, z p6zn. zm.).




3.

4.

nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbednych na
rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktdrej udzielane jest wsparcie,
m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia.

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego
przez pracodawcow:

nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki, spetniajgce standardy
wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy.

Instrumenty i ustugi rynku pracy stuiagce wsparciu mobilnosci miedzysektorowe;j
i geograficznej (uwzgledniajagc mobilnos¢ zawodowg na europejskim rynku pracy za
posrednictwem sieci EURES):

wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla osdb, ktére majg trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub uzupetnienie kompetencji lub
kwalifikacji pozwalajgcych na podjecie zatrudnienia w innym sektorze, min. poprzez praktyki,
staze i szkolenia, spetniajgce standardy wyznaczone dla tych ustug (np. Europejska i Polska
Rama Jakosci Praktyk i Stazy),

wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano problem
z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy
lub wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez
finansowanie kosztéw dojazdu, zapewnienie srodkdw na zasiedlenie.

Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb z niepetnosprawnosciami:

— niwelowanie barier jakie napotykajg osoby mtode z niepetnosprawnosciami w zakresie
zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby
niepetnosprawnej, ktorego praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi
i doposazenie stanowiska pracy do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Dwa elementy wsparcia s obligatoryjne dla kazdego uczestnika projektu, tj.: poradnictwo /

doradztwo zawodowe, w tym opracowanie indywidualnego planu dziatania (IPD), polegajace na

identyfikacji potrzeb oséb mtodych oraz diagnozowaniu mozliwosci w zakresie doskonalenia

zawodowego wraz z identyfikacjg stopnia oddalenia od rynku pracy oséb mtodych, oraz

w zaleznosci od wskazan IPD co najmniej szkolenie zawodowe lub staz (wsparcie w postaci stazu

nie dotyczy pracujacych oséb mtodych).

1.6.KWOTA PRZEZNACZONA NA KONKURS

Kwota alokacji przeznaczonej na konkurs wynosi 15 000 000,00 PLN i jest uzalezniona od

aktualnego kursu Euro na dzien podpisywania umow.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu

84,28 %.

Minimalny wkifad wtasny Beneficjenta jako % wydatkéw kwalifikowalnych wynosi 5% - zgodnie

z zapisami Rocznego Planu Dziatania PO WER 2014-2020 na rok 2020 oraz SZOOP PO WER.

Pozostatg kwote stanowig $Srodki budzetu panstwa.
Minimalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi powyzej 100.000,00 Euro.



1.7. SKELADANIE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Wybér projektéw do dofinansowania nastepuje w trybie konkursowym w oparciu o wniosek
o dofinansowanie, ktérego wzdor okreslony zostat w zatgczniku do przedmiotowego Regulaminu.
Whiosek o dofinansowanie projektu konkursowego nalezy ztozy¢:
» wterminie od 27.12.2021 r. do 07.01.2022 r.
> wylacznie w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem Systemu Obstugi
Whioskdéw Aplikacyjnych Wiedza Edukacja Rozwdj (SOWA).

Za date ztozenia wniosku uznaje sie date wptywu w wersji elektronicznej w systemie obstugi
whnioskow aplikacyjnych SOWA.

Whiosek ztozony za posrednictwem systemu SOWA nie jest podpisany, ztozenie wniosku w ww.

sposéb oznacza potwierdzenie zgodnosci z prawda oswiadczen zawartych w sekcji VIII wniosku ze

strony wnioskodawcéw. Oznacza to, ze nie ma obowigzku opatrzenia wniosku pieczecig i podpisem

ze strony wnioskodawcy.

3.

Warunkiem niezbednym przed przystgpieniem do wypetniania wniosku aplikacyjnego w Systemie
Obstugi Whnioskéw Aplikacyjnych Wiedza Edukacja Rozwdj (SOWA) jest utworzenie konta
Beneficjenta. Przy zaktadaniu konta oraz pdiniejszym wypetnianiu wniosku o dofinansowanie
nalezy korzystac z Instrukcji Uzytkownika Systemu Obstugi Whnioskow Aplikacyjnych (SOWA) w
ramach PO WER dla Whnioskodawcow / Beneficientow dostepnej pod adresem
https://sowa.efs.gov.pl.

Whiosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektow konkursowych w ramach PO WER dostepng w systemie SOWA
w zaktadce Pomoc oraz stanowigcy zatgcznik do przedmiotowego Regulaminu. Przy wypetnianiu
whniosku nalezy rowniez wzig¢ pod uwage Karte oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego w ramach PO WER stanowigcg zatgcznik do Regulaminu, tak aby
w poszczegdlnych rubrykach wniosku o dofinansowanie zawrzeé wszystkie informacje, ktdre beda
przedmiotem oceny.

Oceny spetniania kryteridw wyboru projektdw przez projekty uczestniczgce w konkursie dokonuje
Komisja Oceny Projektéw (KOP), poza etapem weryfikacji formalnej nastepujgcej automatycznie
w systemie SOWA (szczegdtowy opis w podrozdziale 4.1 Uzupetnienie lub poprawienie wniosku
o dofinansowanie przedmiotowego Regulaminu).

Konkurs nr POWR.01.02.01.-IP.14-26-003/21 zostanie przeprowadzony wedtug nastepujgcego
harmonogramu oceny:

Etap oceny Termin dokonania oceny

Nabor wnioskow od 27.12.2021 r. do 07.01.2022 r.

Weryfikacja Weryfikacja warunkéw formalnych odbywa sie co do zasady za posrednictwem

warunkow systemu SOWA, ktéry nie dopuszcza do ztozenia wnioskdw niekompletnych

formalnych (niezawierajacych wszystkich wymaganych elementdéw), ztozonych po terminie

i w innej formie niz okreslona w SOWA.

Jednakze w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie oczywistych
omytek, 10K:

- poprawia te omytke z urzedu, informujgc o tym wnioskodawce w formie
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pisemnej lub
- wzywa wnioskodawce w formie pisemnej do poprawienia oczywistej omytki
w terminie 7 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Etap oceny Nie pdzniej niz 60 dni od dnia przekazania oceniajgcym w ramach KOP

merytorycznej projektow do oceny.

W przypadku dokonywania w ramach KOP oceny merytorycznej, nie wiecej niz
200 projektdw, ocena merytoryczna rozumiana jako podpisanie przez
oceniajgcych kart oceny merytorycznej wszystkich projektéw ocenianych
w ramach KOP jest dokonywana w terminie nie pdzniejszym niz 60 dni od dnia
przekazania oceniajgcym w ramach KOP projektow do oceny.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby projektéw maksymalnie o 200, termin
dokonania oceny merytorycznej moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 30 dni.
Przyktadowo, jezeli w ramach KOP ocenianych jest 201 do 400 projektéw termin
dokonania oceny merytorycznej wynosi nie wiecej niz 90 dni, od dnia przekazania
oceniajgcym w ramach KOP projektéw do oceny.

Termin dokonania oceny merytorycznej nie moze jednak przekroczy¢ 120 dni
niezaleznie od liczby projektéw ocenianych w ramach KOP.

IOK szacuje, ze orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu przypadnie na 28.02.20223.

Powyzszy orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu przyjety zostat przez IOK przy zatozeniu,
iz w ramach konkursu zostanie ztozonych do 200 wnioskéw oraz nie wystgpig rozbieznosci
w ocenie wnioskéw na etapie oceny merytoryczne;.

W przypadku gdy w odpowiedzi na konkurs wptynie wieksza liczba wnioskéw, a takze gdy
wystgpig rozbieznosci w ocenie merytorycznej, podany termin moze ulec wydtuzeniu.

IOK nie dopuszcza mozliwosci rozpoczecia realizacji projektu przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie.

1.8.WYCOFANIE WNIOSKU

Whnioskodawca ma prawo do rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektu
i wycofania ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu na kazdym etapie oceny -
do momentu podpisania umowy o dofinansowanie projektu, informujac pisemnie o swojej decyzji
I0K.

Pismo informujace o wycofaniu wniosku o dofinansowanie projektu powinno zawierac
nastepujace informacje:

» jednoznaczng deklaracje woli wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu,

» tytut wniosku, jego sume kontrolng lub numer wniosku,

> petng nazwe i adres Wnioskodawcy,

8 Czas potrzebny na rozstrzygniecie konkursu od momentu podpisania przez oceniajacych kart oceny merytorycznej wszystkich wnioskow
ocenianych w ramach KOP zalezy od wielu zmiennych, w tym przede wszystkim od liczby wnioskow podlegajacych ocenie, wyniku oceny
poszczegodlnych wnioskdéw oraz liczby wnioskéw kierowanych do negocjacji.



» powinno zostac¢ podpisane przez osobe/y uprawniong/e do reprezentowania Wnioskodawcy
(osoba/y, wskazana/ne w pkt 2.7 wniosku o dofinansowanie).

3. Po otrzymaniu powyzszego pisma przez 0K, wniosek otrzymuje w systemie SOWA status

,pozostaje bez rozpatrzenia” a Whnioskodawca otrzymuje w formie pisemnej informacje
potwierdzajgcg wycofaniu wniosku.

| Il. WYMAGANIA KONKURSU

| 2.1. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UBIEGANIA SIE O DOFINANSOWANIE

W ramach Poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spofecznego
o dofinansowanie moga ubiegac sie:

— Organizacje pozarzadowe,
— Agencje zatrudnienia.

2.2. GRUPY DOCELOWE

Grupe docelowg stanowig osoby bierne zawodowo lub osoby bezrobotne niezarejestrowane w
urzedzie pracy w wieku 18-29 lat*z wojewddztwa $wietokrzyskiego (osoby fizyczne, ktdre
zamieszkujg lub ucza sie na obszarze wojewddztwa sSwietokrzyskiego w rozumieniu Kodeksu
cywilnego), w szczegdlnosci osoby z grup w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby z
kategorii NEET (zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020), osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, osoby o niskich
kwalifikacjach, osoby odchodzgce z rolnictwa, imigranci i reemigranci. Uczestnikami projektu nie
mogq by¢ osoby nalezgce do grupy docelowej okreslonej dla trybu konkursowego w poddziataniu
1.3.1.

Wazne!
IP PO WER wymaga, aby we wniosku o dofinansowanie w pkt 3.2 Grupy docelowe opisac spetnianie
przez projekt kryteriow dostepu zwigzanych z wymaganiami odnoszacymi sie do uczestnikow
projektu - opisanych szczegétowo w podrozdziale 4.2.2 Kryteria dostepu przedmiotowego
Regulaminu.

Warunkiem kwalifikowalnosci uczestnika projektu jest:

a) spetnienie przez niego kryteriéw kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu w projekcie,
co jest potwierdzone wtasciwym dokumentem, tj. zaswiadczeniem;

b) uzyskanie danych o osobie fizycznej, o ktérych mowa w zatgczniku 1 i 2 do rozporzadzenia
EFS, tj. m.in. pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie potrzebne do monitorowania
wskaznikdw kluczowych oraz przeprowadzania ewaluacji, oraz zobowigzanie osoby fizycznej
do przekazania informacji na temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu.

Brak uzyskania wszystkich wymaganych danych, o ktérych mowa powyzej, od uczestnika projektu

lub jego opiekuna prawnego (w sytuacji gdy uczestnik projektu nie posiada zdolnosci do czynnosci
prawnych), uniemozliwia udziat w projekcie danej osoby i traktowanie jej jako uczestnika
projektu.

4 Wiek uczestnika ustala sie na podstawie daty urodzenia w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
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W projektach, w ktérych zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu sg osoby bezrobotne lub
bierne zawodowo, dokumentem, o ktérym mowa w pkt 2 lit. a, jest zaswiadczenie z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajgce status tych oséb jako bezrobotnych lub biernych
zawodowo w dniu jego wydania®. W przypadku osdb bezrobotnych zarejestrowanych w
powiatowym urzedzie pracy, dokumentem tym moze by¢ zaswiadczenie z urzedu pracy o
posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania.

3. Whnioskodawca zobligowany jest do wskazania, na podstawie jakich dokumentéw Zrédtowych
bedzie kwalifikowat uczestnikdw do projektu, np. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 511, z pdzn. zm.) lub orzeczenie
albo inny dokument, o ktérym mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. 1878, z pdin. zm.).

4. Na podstawie opisu zawartego w pkt 3.2 wniosku o dofinansowanie oceniana jest adekwatnos¢
doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegétowego PO WER oraz jakos¢ diagnozy
specyfiki tej grupy.

5. We wniosku o dofinansowanie w pkt 3.2 Grupy docelowe nalezy opisa¢, kogo Wnioskodawca
obejmie wsparciem w ramach projektu oraz wskaza¢ — w oparciu o ogdélnodostepne dane oraz
ewentualnie wtasne dane bedace w posiadaniu Wnioskodawcy — istotne cechy uczestnikow (osdb
lub podmiotéw), ktdrzy zostang objeci wsparciem.

Nalezy pamietac, iz w tym punkcie nalezy opisa¢ uczestnikow projektu zgodnie z definicjg uczestnika
okreslong w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020, a wiec jedynie osoby otrzymujgce wsparcie bezposrednie.

6. Whnioskodawca uzasadnia wybdr konkretnej grupy docelowej, sposréd wskazanych potencjalnych
grup w SZOOP, uwzgledniajac specyfike tej grupy oraz cel gtéwny projektu okreslony
w podpunkcie 3.1.1 wniosku. Wnioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowg w sposdb
pozwalajgcy osobie oceniajgcej wniosek jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany do
grupy kwalifikujgcej sie do otrzymania wsparcia, zgodnie z zapisami SZOOP oraz szczegdétowymi
kryteriami wyboru projektéw. Informacje na temat oséb planowanych do objecia wsparciem nie
powinny sie ograniczaé tylko i wyfacznie do wskazania grup odbiorcéw wskazanych w SZOOP
oraz szczegétowych kryteriéw, powinny by¢ znacznie bardziej szczegétowe. Nie nalezy réwniez
uzasadnia¢ wyboru grup docelowych poprzez odwotanie sie tylko i wyfacznie do typu projektu
zawartego w SZOOP, gdyz zostato juz ono sformutowane w PO WER.

7. Osoby, ktére zostang objete wsparciem nalezy opisaé z punktu widzenia istotnych dla zadan
przewidzianych do realizacji w ramach projektu cech, takich jak np. wiek, status zawodowy,
wyksztatcenie, pte¢, niepetnosprawnos$¢. W przypadku gdy dana cecha oséb, do ktérych
skierowane bedzie wsparcie, nie ma znaczenia w kontekscie planowanego do realizacji projektu, a
takze kryteridéw wyboru majgcych zastosowanie do danego projektu Wnioskodawca nie musi jej
uwzgledniaé w opisie.

8. Opis zawarty przez Wnioskodawce powinien $wiadczy¢ o znajomosci grupy docelowej projektu
i mozliwosci zapewnienia efektywnego wsparcia tej grupy poprzez zadania zaplanowane do
realizacji w ramach projektu.

9. We wniosku o dofinansowanie nalezy opisa¢, jakie sg potrzeby i oczekiwania uczestnikéw
w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w ramach projektu oraz wskazac bariery, na ktére
napotykajg uczestnicy projektu. Przy opisie barier nalezy bra¢ pod uwage bariery uczestnictwa,

5 Zaswiadczenie obejmuje np. brak tytutu do odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej pracy zarobkowej. O zaswiadczenie z ZUS mozna ubiegac sie sktadajac np. wniosek na druku US-7 lub poprzez
Platforme Ustug Elektronicznych ZUS
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czyli czynniki, ktére zniechecajg do wziecia udziatu w projekcie lub uniemozliwiajg im udziat w
projekcie.

10. Przy opisie barier nalezy uwzglednia¢ takze bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce udziat
w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami (o ile dotyczy).®Sg to w szczegdlnosci wszelkie
bariery wynikajgce z braku $wiadomosci na temat potrzeb oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci, a takze z braku dostepu, w szczegdlnosci do transportu, przestrzeni
publicznej i budynkéw, materiatéw dydaktycznych, zasobdéw cyfrowych.

11. We whniosku o dofinansowanie nalezy réwniez wskaza¢, w jaki sposéb Whnioskodawca rekrutuje
uczestnikéw projektu.

12. Sposéb rekrutacji nalezy opisa¢ uwzgledniajgc planowane dziatania informacyjno-promocyjne,
procedure rekrutacyjng, ewentualny dodatkowy nabdr, selekcje uczestnikéw projektu oraz
katalog dostepnych i przejrzystych kryteriow rekrutacji ze wskazaniem sposobu, w jaki w ramach
rekrutacji zostata uwzgledniona zasada réwnych szans i niedyskryminacji (w tym zasada
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami), a takze zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
Niezbedne jest opisanie we wniosku sposobu prowadzenia rekrutacji uwzgledniajgcej mozliwosc
dotarcia do informacji o projekcie i oferowanym w nim wsparciu do potrzeb oséb z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci.

13. Nalezy opisaé, w jaki sposéb srodki przekazu, planowane do uzycia przy rekrutacji, zostang
w petni wykorzystane, tak aby zapewni¢ dostepnos¢ do rekrutacji, a tym samym do projektu
i oferowanego w nim wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami. Opis przebiegu rekrutacji
powinien by¢ szczegdtowy i obejmowac wskazanie i uzasadnienie wybranych kryteridw i technik
rekrutacji, dostosowanych do grup odbiorcéw oraz charakteru projektu. Kryteria rekrutacji
powinny by¢ mierzalne. Szczegdétowos¢ opisu przebiegu rekrutacji moze by¢ oceniana z
uwzglednieniem faktu, czy opis ten zawiera wskazanie np. czasu i miejsca rekrutacji,
dokumentdw, ktére bedg wymagane na etapie rekrutacji od potencjalnych uczestnikdw projektu,
zasad tworzenia list rezerwowych potencjalnych uczestnikdw projektu oraz osoby
odpowiedzialnej/oséb odpowiedzialnych za przeprowadzenie procesu rekrutacji z ramienia
Whioskodawcy.

14. Wnioskodawca powinien wzig¢ pod uwage fakt, ze opisane we wniosku potrzeby, oczekiwania
i bariery uczestnikdw/uczestniczek projektu powinny korespondowac z opisem sposobu rekrutacji
tych uczestnikdw. Jednoczesnie opis kryteridw rekrutacji powinien uwzgledniaé liczbe osdb
z poszczegdlnych grup docelowych, ktére majg zostaé zrekrutowane i objete wsparciem w ramach
projektu (np. w przypadku gdy wskazniki okreslone w podpunkcie 3.1.1 wniosku obejmujg osoby
dtugotrwale bezrobotne, liczba uczestnikéw z danej grupy przyjeta do projektu powinna
umozliwia¢ osiggniecie tych wskaznikow).

15. Wnioskodawca powinien réwniez opisa¢, jakie dziatania podejmie w sytuacji pojawienia sie
trudnosci w rekrutacji zatozonej liczby uczestnikow projektu, o ile nie zostang one opisane w pkt
3.3 wniosku dotyczgcym ryzyka.

16. Do projektu nie mogg by¢ zrekrutowane osoby, ktdre uczestniczg w innym projekcie (decyduje
data rozpoczecia i zakonczenia udziatu) aktywizacji zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS,
w ktérym jest udzielane wsparcie bezzwrotne. Tak dtugo jak uczestnik jednego projektu EFS nie
zakonczy w nim udziatu, nie moze rozpocza¢ wsparcia w innym projekcie EFS.

2.3. OKRES REALIZACJI PROJEKTU

1. Okres realizacji projektu nie moze wykraczaé poza 30.06.2023 r.
2. Wskazywany przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie w pkt 1.7 okres realizacji
projektu jest zaréwno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji projektu. Informacje na

6 Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci 0séb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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temat okresu realizacji projektu zawarte w pkt 1.7 wniosku powinny pokrywac sie z informacjami
zawartymi w Harmonogramie realizacji projektu.

Uwaga!
Projekty niespetniajgce ww. kryterium zostang odrzucone na etapie oceny merytoryczne;.

3. Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ czas trwania procedury
konkursowej oraz sporzadzenia i podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

2.4. WYMAGANIA W ZAKRESIE WSKAZNIKOW PROJEKTU

1. Wnhnioskodawca zobligowany jest do wskazania we wniosku o dofinansowanie Osi | PO WER, do
ktérego przyczyni sie realizacja projektu tj.: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oraz jego
utrzymania przez osoby mtode do 29 r. z., w tym w szczegdlnosci osoby bez pracy, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET)”.

2. Nastepnie nalezy okresli¢, w jaki sposéb mierzona bedzie realizacja wskazanego celu - ustali¢
wskazniki rezultatu i produktu.

> wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatan wspétfinansowanych z EFS, sg to w szczegdlnosci ustugi Swiadczone na
rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg sie do oséb objetych
wsparciem.

> wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkéw EFS. Okreslaja
efekt zrealizowanych dziatan w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuacji na
rynku pracy. W celu ograniczenia wptywu czynnikdw zewnetrznych na warto$¢ wskaznika rezultatu,
powinien on by¢ jak najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi w ramach odpowiedniego
priorytetu inwestycyjnego. Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje efekt wsparcia udzielonego
danej osobie/podmiotowi i nie obejmuje efektéw dotyczacych grupy uczestnikow/podmiotéw, ktora
nie otrzymata wsparcia.

1. Przed okresleniem wskaznikow oraz ich wartosci docelowych Wnioskodawca powinien zapoznac
sie z Definicjami wskaZnikéw PO WER.

2. Okreslajac wskazniki i ich wartosci docelowe nalezy mieé na uwadze ich definicje i sposéb pomiaru
okreslone w zatgczniku do SZOOP oraz zasady okreslone w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-2020. Ponadto w tym zakresie nalezy
mie¢ na wzgledzie zapisy zawarte w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach
PO WER na lata 2014-2020.

3. Gtéwna funkcjg wskaznikéw jest zmierzenie, na ile cel projektu zostat zrealizowany, tj. kiedy
mozna uznac, ze zidentyfikowany problem zostat rozwigzany, a projekt zakonczyt sie sukcesem.
W trakcie realizacji projektu wskazniki powinny ponadto umozliwia¢é mierzenie jego postepu
wzgledem celéw projektu. Wskazniki powinny w sposéb precyzyjny i mierzalny umozliwié¢
weryfikacje stopnia realizacji okreslonych celéw.

4. Na podstawie informacji zawartych przez Wnioskodawce w ppkt 3.1.1 wniosku oceniana jest
adekwatnos¢ doboru i opisu wskaznikéw realizacji wiasciwego celu szczegétowego PO WER oraz
sposobu ich pomiaru.
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5. Dla kazdego poddziatania w ramach Priorytetdw Inwestycyjnych POWER wybrany zostat zestaw
wskaznikdw, ktéry monitorowany jest na poziomie regionu, wobec czego réwniez Wnioskodawcy

w ramach realizowanych projektéw powinni wzigé je pod uwage juz na etapie planowania
projektu wskazniki przewidziane do osiggniecia w ramach Poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego okreslone zostaty w RPD PO WER 2021 dla wojewddztwa

Swietokrzyskiego.

6. I0K rekomenduje, aby z listy rozwijanej w SOWA, Wnioskodawcy wybrali wskazniki pomiaru celu,
(tj. wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu).
7. Ponizej przedstawiono wycigg z RPD PO WER 2020, obejmujgcy odnosne wskazniki:

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PtEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogoétem w konkursie

1. Liczba oséb ponizej 30 lat, ktdre uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po
opuszczeniu programu

405

WSKAZ

NIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogdtem w konkursie

1. Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie

z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych 1285
wsparciem w programie

2. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych 385
objetych wsparciem w programie

3. Liczba osdb biernych zawodowo objetych 65

wsparciem w programie.

4. Liczba osdb bezrobotnych
niezarejestrowanych w ewidenc;ji urzedéw
pracy objetych wsparciem w programie

Podlega monitorowaniu

5. Liczba oséb ponizej 30 lat
z niepetnosprawnosciami objetych

wsparciem w programie

Podlega monitorowaniu

Stawka jednostkowa aktywizacji oséb mtodych bedzie rozliczana na podstawie wskaznikéw
zawartych w Zatgczniku nr 9 - Stawki jednostkowe do regulaminu naboru w ramach Dziatania 1.2

PO WER.
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Wazne!

Nalezy pamietac ze wskazane wskazniki sg jedynie wybranymi wskaznikami i mogg nie obejmowac
catosci rezultatéw i produktéw danego projektu. W zwigzku z tym, oprécz wymienionych na liscie
rozwijanej wskaznikéw, Wnioskodawca powinien okresli¢ tez wtasne wskazniki pomiaru celu zgodnie
ze specyfika projektu (wskazniki projektowe).

UWAGA Whnioskodawca na etapie realizacji projektu zobligowany jest do monitorowania
w projekcie wszystkich wskaznikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie oraz w umowie,
a takze wskaznikdw wspdlnych, ktére wynikaja z zat. nr | do Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 oraz Wytycznych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
W zwigzku z powyzszym we wniosku o dofinansowanie nalezy obligatoryjnie wybraé z listy ponizsze
wskazniki kluczowe z okresleniem ich wartos$ci docelowych (rowniez w przypadku wartosci zerowej):
> ,Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami”
Definicja: wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktdre zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy,
urzadzenia gtosnomdwigce, badz inne udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci
barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom
niepetnosprawnym ruchowo, czy sensorycznie. Jako obiekty budowlane nalezy rozumiec konstrukcje
poftagczone z gruntem w sposéb trwaty, wykonane z materiatéw budowlanych i elementéw
sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg. definicji PKOB — Polska Klasyfikacja Obiektéw
Budowlanych). Nalezy podaé liczbe obiektéw, a nie sprzetdw, urzadzen itp., w ktére obiekty
zaopatrzono. Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore
dostosowano do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

» ,Liczba 0oséb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych”

Definicja: wskaznik mierzy liczbe o0séb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie
nabywania/doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie z medidéw
elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajéw oprogramowania, Internetu oraz
kompetencji scisle informatycznych (np. programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja
sieciami, administracja witrynami internetowymi).
Wskaznik ma agregowal wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we wszystkich
programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu
teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Taka sytuacja moze wystapié przy cross-
financingu w projektach POPC (Program Operacyjny Polska Cyfrowa) i RPO dotyczacych e-ustug
publicznych, ale réwniez np. w POIS (Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko) przy okazji
wdrazania inteligentnych systemdéw transportowych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych
kompetencji bedzie mozliwa dzieki mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programoéw, osi
priorytetowych i priorytetéw inwestycyjnych.

» ,liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb

Z niepetnosprawnosciami”
Definicja: racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania,
nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom 1z niepetnosprawnosciami mozliwosci
korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie
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rownosci z innymi osobami. Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego

z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodiogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowe;j
np. programy powiekszajgce, mowigce, drukarki materiatéw w alfabecie Braille'a), osoby asystujace,
odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Definicja na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji zasady rédwnosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla o0séb z niepetnosprawnosciami oraz rownosci szans kobiet i mezczyzn

w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

> Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie informacyjno — komunikacyjne TIK [szt.] —
wskaznik kluczowy - produkt.

Wskaznik mierzy liczbe podmiotdéw, ktére w celu realizacji projektu, zainwestowaty w technologie
informacyjno - komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno - szkoleniowych, réwniez
podmiotéw, ktdre podjety dziatania upowszechniajgce wykorzystanie TIK.
Przez technologie informacyjno - komunikacyjne (ang. ICT — Information and Communications
Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/ produkcji, gromadzenia/ przechowywania,
przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem
technik cyfrowych i wszelkich narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane
z produkcjg i wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.
W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumieé jako podmioty (beneficjenci), ktére
w ramach realizowanego przez nie projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np.
propagowanie/ szkolenie/ zakup TIK lub podmioty, ktdre otrzymujg wsparcie w tym zakresie
(uczestnicy projektow). Podmiotu, do ktérego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia
definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014 - 2020, nie nalezy wykazywa¢ w module
Uczestnicy projektow w SL2014.

8. W podpunkcie 3.1.1 nalezy réwniez okresli¢, w jaki sposdb i na jakiej podstawie mierzone bedg
poszczegdlne wskazniki realizacji celu projektu poprzez ustalenie zrédta danych do pomiaru
wskaznika oraz sposobu pomiaru. Dlatego przy okreslaniu wskaznikéw nalezy wzig¢ pod uwage
dostepnosc¢ i wiarygodnos¢ danych niezbednych do pomiaru danego wskaznika oraz ewentualng
koniecznos¢ przeprowadzenia dodatkowych badan lub analiz.

9. Opisujac sposdb pomiaru wskaznika nalezy zawrze¢ informacje dot. czestotliwosci pomiaru,
a w przypadku wskaznikow projektowych (nie wybranych z listy rozwijanej) nalezy w tym miejscu
doprecyzowac takze definicje wskaznika, o ile jest to konieczne ze wzgledu na stopien
skomplikowania zjawiska, ktére wskaznik bedzie monitorowat.

| 11l. ZASADY UDZIELANIA FINANSOWANIA

| 3.1. INFORMACJE OGOLNE

Zasady finansowania projektu okresla umowa o dofinansowanie projektu, SZOOP PO WER,
oraz Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w
zakresie dotyczgcym stosowania stawek jednostkowych
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3.2.WKtAD WEASNY

1. W ramach przedmiotowego konkursu zgodnie z SZOOP PO WER Wnioskodawca jest
zobligowany do wniesienia 5 % wktadu wtasnego.

2. Whkiad wilasny Whnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym
musi by¢ on wniesiony w formie pieniezne;j.

3. Wktadem wtasnym sg srodki finansowe zabezpieczone przez Wnioskodawce, ktére zostang
przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie zostang Wnioskodawcy przekazane w
formie dofinansowania.’

3.3.5ZCZEGOtOWY BUDZET PROJEKTU

1. Obligatoryjna forma rozliczania projektu w ramach konkursu nr POWR.01.02.01-1P.14-26-003/21
sg stawki jednostkowe.

2. Stawki jednostkowe zostaty opracowane przez Instytucje Zarzadzajgca PO WER i majg
zastosowanie w projektach ztozonych w odpowiedzi na konkurs, niezaleznie od wielkosci
dofinansowania projektu. Sg to projekty dotyczace indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowo-edukacyjnej oséb mtodych w wieku 15-29 lat, spetniajacych kryteria grupy docelowej
okreslone w Regulaminie konkursu.

3. Szczegoétowe informacje w zakresie stosowania stawek jednostkowych zostaty ujete w zataczniku
nr 9 do Regulaminu konkursu.

4. Stawki jednostkowe obejmujg instrumenty i ustugi rynku pracy, ktére przyczyniajg sie do
aktywizacji zawodowej i/lub poprawy sytuacji danej osoby na rynku pracy. Wsparcie realizowane
musi by¢ zgodnie z zakresem i standardem okreslonym w zataczniku nr 9 do Regulaminu
konkursu pt. Stawki jednostkowe do regulaminu naboru w ramach Dziatania 1.2
PO WER.

5. Standard w zakresie poszczegdlnych form wsparcia mozliwych do realizacji w ramach stawek
jednostkowych zostat ujety w dokumencie Stawki jednostkowe do regulaminu naboru
w ramach Dziatania 1.2 PO WER (Zatacznik nr 9 do Regulaminu konkursu).

3.3.1.KOSZTY POSREDNIE | BEZPOSREDNIE

Stawka jednostkowa na aktywizacje zawodowg oséb miodych obejmuje koszty posrednie. Wobec
tego w budzecie projektu nie nalicza sie dodatkowo kosztéw posrednich.

3.4.ZASADY STOSOWANIA | ROZLICZANIA STAWKI JEDNOSTKOWE)

Koszty w projekcie sg rozliczane wylgcznie na podstawie uproszczonych metod tj.: stawek
jednostkowych . Szczegdétowe warunki rozliczania kosztdw w ramach projektu na podstawie stawek
jednostkowych okreslajg zasady zawarte w dokumencie Stawki jednostkowe do regulaminu naboru
w ramach Dziatania 1.2 PO WER (Zatacznik nr 9 do Regulaminu konkursu) oraz w umowie
o dofinansowanie projektu (Zatacznik nr 10 do Regulaminu konkursu).

" Warto$¢ wkladu wlasnego stanowi zatem réznice miedzy kwotg wydatkow kwalifikowanych, a kwota dofinansowania przekazang
Whnioskodawcy, zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkoéw kwalifikowalnych.
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3.5.PODATEK OD TOWAROW | UStUG (VAT)

1. Szczegoétowe zasady dotyczace podatku VAT w projektach opisane zostaty w Zatgczniku nr 9 do
regulaminu konkursu - Stawki jednostkowe do regulaminu naboru w ramach Dziatania 1.2 PO
WER.

2. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Wnioskodawca sktada oswiadczenie
o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu oraz zobowigzuje sie do
zwrotu réznicy pomiedzy suma rozliczonych stawek jednostkowych z VAT a odpowiadajgcy im
sumg stawek jednostkowych w wysokosci bez VAT, ktdére zostatyby mu wyptacone w trakcie
realizacji projektu gdyby wskazat, ze ma prawng mozliwos¢ odzyskania podatku VAT..

3. 10K bedzie weryfikowac status wnioskodawcéw jako podatnika VAT na Portalu Podatkowym
Ministerstwa Finanséw http://www.finanse.mf.gov.pl/web/wp/pp.

3.6.CROSS-FINANCING

W ramach stawki jednostkowej nie przewidziano zakupu srodkéw trwatych oraz wydatkéow w ramach
cross-financingu.

3.7.ROZLICZANIE WYDATKOW W PROJEKCIE

1. Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonej
w harmonogramie ptatnosci stanowigcym integralny zatgcznik do umowy o dofinansowanie.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢é wyptacane w formie
refundacji kosztéw poniesionych przez Beneficjenta.

2. Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z IOK i przekazuje go za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014.

3. Harmonogram ptatnosci moze podlegaé¢ aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod
warunkiem akceptacji przez IOK i nie wymaga formy aneksu do umowy. I0OK akceptuje lub odrzuca
zmiane harmonogramu pfatnosci w SL2014 w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

4. Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy
wskazany w umowie o dofinansowanie.

5. Whnioskodawca nie moze przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz
zwigzane z projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej,
pozaprojektowej dziatalnosci.

6. Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci okreslonej w pierwszym
whniosku o ptatnos¢ zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem ptatnosci, pod warunkiem
whiesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

7. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane zgodnie z zapisami wzoru umowy o
dofinansowanie projektu stanowigcej zatgcznik nr 11 do regulaminu konkursu.
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V. PROCEDURA OCENY WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

Uwaga!

Wszelka komunikacja pomiedzy IP WUP a wnioskodawcami zwigzana z przeprowadzeniem naboru
wnioskdw i ich oceng oraz zawarciem umoéw bedzie odbywac sie drogg pisemna. Informacje
przekazywane innymi kanatami nie bedg brane pod uwage.

1. Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 ( t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1431 z pézin. zm.), zwanej ustawq oceny spetniania kryteriow wyboru projektow przez projekty
uczestniczace w konkursie dokonuje Komisja Oceny Projektéw (KOP), ktéra jest powotywana przez
IOK. IOK okresla Regulamin Komisji Oceny Projektdw, zwany dalej Regulamin KOP.

2. W sktad KOP, z prawem dokonywania oceny wnioskéw wchodza:

a) pracownicy IOK
oraz mogg wchodzié:

b) eksperci, o ktérych mowa w art. 68a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programdw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 - zwana dalej ustawa (t.j. Dz. U.z 2017 r. poz. 1460, 1475)

c) pracownicy tymczasowi, o ktérych mowa w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r.
o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (t.j z 2019 r. poz. 1563).

3. Liczba cztonkéw KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wynosi nie mniej niz 3 osoby.

4. Przewodniczagcym KOP i zastepcg przewodniczgcego KOP sg pracownicy I0K.

5. Oceny spetniania przez dany projekt poszczegdlnych kryteridw wyboru projektéw, dokonuje
dwéch cztonkéw KOP wybieranych w drodze losowania przeprowadzonego przez
przewodniczacego KOP na posiedzeniu KOP w obecnosci:

» co najmniej 3 cztonkéw KOP oraz
» obserwatoréw wskazanych przez KM (o ile KM wskazat swoich obserwatordw).

6. Przed rozpoczeciem oceny projektdw w ramach KOP, IOK przekazuje osobom wchodzacym
w sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektéw informacje dotyczagce wymogdw, ktére
muszg spetniaé projekty ubiegajgce sie o dofinansowanie w ramach danego konkursu, w tym
w szczegdlnosci informacje na temat procedury oceny oraz obowigzujgcych w ramach danego
konkursu kryteriow wyboru projektow.

7. Przed rozpoczeciem prac KOP, IOK sporzadza liste wszystkich projektdw ztozonych
w odpowiedzi na konkurs wraz z nazwa Whnioskodawcy oraz tytutem projektu i przedstawia
jg do wiadomosci Cztonkom KOP przed podpisaniem przez nich Oswiadczenia o bezstronnosci.

8. Przed przystgpieniem do oceny kazdy cztonek KOP podpisuje Deklaracje poufnosci dla cztonka
KOP z prawem dokonywania oceny oraz Oswiadczenie pracownika I0K o bezstronnosci,
stanowigce zafgczniki do przedmiotowego Regulaminu KOP.

9. W ocene projektéw mogg by¢ zaangazowani eksperci, wowczas przed dokonaniem oceny
podpisujg Deklaracje poufnosci dla cztonka KOP z prawem dokonywania oceny oraz Oswiadczenie
eksperta o bezstronnosci, oraz obserwatorzy (bez prawa dokonywania oceny projektow), ktorzy
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przed udziatem w pracach KOP podpisujg Deklaracje poufnosci dla obserwatora uczestniczgcego
w pracach KOP.8

10. Ocena jest dokonywana zgodnie z aktualnymi Wytycznymi w zakresie trybow wyboru projektow
na lata 2014-2020, Regulaminem KOP, Regulaminem konkursu.

4.1.UZUPEENIENIE LUB POPRAWIENIE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

1. Weryfikacja warunkéw formalnych, o ktérych mowa w art. 43 ust. 1 ustawy odbywa sie
w PO WER co do zasady za posrednictwem systemu SOWA, ktéry nie dopuszcza do ztozenia
whnioskdw niekompletnych (niezawierajgcych wszystkich wymaganych elementéw),
ztozonych po terminie i w innej formie niz okreslona w SOWA.

WARUNKI FORMALNE

Nazwa warunku formalnego Definicja warunku

P Whniosek o dofinansowanie jest kompletny tj. wszystkie pola
Kompletnos¢ wniosku. ) o )
objete walidacjg zostaty wypetnione.

L . Whiosek o dofinansowanie zostat ztozony w formie okreslonej w
Forma ztozenia wniosku. .
Regulaminie konkursu.

. L ) Whiosek o dofinansowanie zostat ztozony w terminie okreslonym
Termin ztozenia wniosku. o
w Regulaminie konkursu.

2. W razie stwierdzenia oczywistej omytki we wniosku o dofinansowanie projektu, zgodnie z art.
43 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, beneficjent zostanie wezwany do jej poprawienia w terminie
7 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

3. Beneficjent jest zobowigzany do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o dofinansowanie
wyltgcznie w zakresie wskazanym w wezwaniu. Niedopuszczalnym jest dokonanie innych
zmian we wniosku, niz wskazane w wezwaniu.

4. Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie lub poprawienie w nim oczywistej omytki moze by¢
dokonane jeden raz w zakresie wskazanym w wezwaniu i nie moze prowadzi¢ do istotnej
modyfikacji wniosku. Ocena, czy uzupetnienie wniosku o dofinansowanie lub poprawienie
w nim oczywistej omytki doprowadzito do jego istotnej modyfikacji jest dokonywana przez
IOK. Jezeli 10K uzna, ze poprawa lub uzupetnienie doprowadzito do istotnej modyfikacji,
beneficjent zostanie poinformowany o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

5. Beneficjent jest zobowigzany dokonaé uzupetnienia wniosku lub poprawienia w nim
oczywistej omytki, w zakresie okreslonym przez 10K, w terminie 7 dni od otrzymania pisma
w przedmiotowe] sprawie, a IOK w terminie 7 dni od ztozenia skorygowanej wersji wniosku
dokonuje weryfikacji, czy wniosek zostat skorygowany poprawnie i z zachowaniem terminu.

6. Nieuzupetnienie wniosku lub niepoprawienie oczywistej omytki skutkuje pozostawieniem
whiosku bez rozpatrzenia, bez mozliwosci wniesienia protestu. Taki sam skutek bedzie miato
uzupetnienie wniosku niezgodnie z pismem, o ktorym mowa w pkt. 4, w tym z uchybieniem

8 Udziat ekspertow i obserwatoréw w pracach KOP reguluje Regulamin KOP.
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wyznaczonego terminu. Konsekwencjg pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia jest
niedopuszczenie go do dalszej oceny.

7. Whniosek pozostawiony bez rozpatrzenia nie bedzie zwracany wnioskodawcy i zgodnie
z wymogami systemu bedzie przechowywany w systemie SOWA.

8. Poprawny wniosek jest kierowany do oceny merytorycznej dokonywanej przez KOP.

Uwaga !
Warunki formalne, o ktérych mowa w tym podrozdziale, nie _sg kryteriami. Oznacza to, ze

w przypadku pozostawienia wniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia, nie przystuguje protest
w rozumieniu rozdziatu 15 ustawy wdroZeniowej.

4.2. OCENA MERYTORYCZNA

1. Ocenie merytorycznej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony bez
rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy).

2. Ocena merytoryczna projektu obejmuje sprawdzenie, czy projekt spetnia:

» ogolne kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (,,spetnia”/ ”nie spetnia”),
» kryteria dostepu,

» kryteria horyzontalne,

» o0golne kryteria merytoryczne oceniane punktowo,

> kryteria premiujace (o ile dotyczy).

3. Ocena merytoryczna dokonywana jest przez dwdch niezaleznych Cztonkéw KOP na podstawie
Karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER.

4. Ocena merytoryczna trwa do 60 dni kalendarzowych w przypadku, gdy w ramach KOP ocenianych
jest nie wiecej niz 200 projektow. Przy kazdym kolejnym zwiekszeniu liczby projektow
maksymalnie o 200, termin oceny moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 30 dni. Termin
dokonania oceny nie moze jednak przekroczy¢ 120 dni niezaleznie od liczby projektéw ocenianych
w ramach KOP.

4.2.1. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE W SYSTEMIE 0-1 (,,spetnia”/ ”nie spetnia”)

Uwaga!
Tres¢ wniosku o dofinansowanie musi pozwala¢ na jednoznaczne stwierdzenie, czy dane kryterium
merytoryczne oceniane w systemie 0-1 weryfikowane na etapie oceny merytorycznej jest spetnione.

Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 nie podlegajg uzupetnieniu lub poprawie w trybie
art. 45 ust. 3 ustawy wdroZeniowej.

1. W ramach projektéw konkursowych bedg weryfikowane nastepujgce kryteria merytoryczne
oceniane w systemie 0-1 (,,spetnia”/”nie spetnia”) zgodne z SZOOP PO WER 2014-2020:

1) Czy Wnioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest
podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego
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Dziatania/Poddziatania PO WER lub wtasciwego naboru o ile ustalono w nim kryterium
dostepu zawezajqgce liste podmiotow uprawnionych do ubiegania sie o dofinansowanie?

2) Czy Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszqcy wydatki w danym
projekcie z EFS, posiadajq tgczny obrot za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie
z ustawq o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. 1994 nr 121 poz. 591 z pdzin.
zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub
wyzszy od srednich rocznych wydatkdw w ocenianym projekcie?

3) Czy z wnioskodawcg nie rozwigzano w trybie natychmiastowym umowy o dofinansowanie
projektu realizowanego ze sSrodkéw PO WER z przyczyn lezgcych po jego stronie?
Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych.

Za przyczyny lezgce po stronie wnioskodawcy, w efekcie ktérych doszto do rozwigzania
umowy uznaje sie nastepujace sytuacje:

1) Whnioskodawca dopuscit sie powaznych nieprawidtowosci finansowych,
w szczegolnosci wykorzystat przekazane srodki na cel inny niz okreslony w projekcie lub
niezgodnie z umowa,

2) Whnioskodawca ztozyt lub postuzyt sie fatszywym oswiadczeniem lub podrobionymi,
przerobionymi lub stwierdzajgcymi nieprawde dokumentami w celu uzyskania
dofinansowania w ramach umowy, w tym uznania za kwalifikowalne wydatkéw
ponoszonych w ramach projektu,

3) Whnioskodawca ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3 miesiecy od
ustalonej we wniosku poczatkowej daty okresu realizacji projektu.

4) Czy koszty bezposrednie projektu nie sq rozliczane w catosci kwotami ryczattowymi
okreslonymi przez beneficjenta?
Metoda rozliczania kosztow bezposrednich z zastosowaniem kwot ryczattowych
okreslanych przez beneficjenta ma zastosowanie tylko do projektéw o wartosci
dofinansowania nieprzekraczajacej wyrazonej w PLN réwnowartosci 100 tys. EUR?,
ktorych realizacja nie jest przewidziana w ramach tego naboru. Tym samym wartosc
dofinansowania projektu musi by¢ wyzsza od wyrazonej w PLN réwnowartosci 100 tys.
EUR. Kryterium jest weryfikowane wytacznie na etapie przyjmowania projektu do
dofinansowania.

2. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktdregokolwiek z kryteribw merytorycznych
ocenianych w systemie 0-1, odpowiednio odnotowuje ten fakt w karcie oceny merytorycznej,
uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien
zosta¢ odrzucony i nie podlegaé dalszej ocenie. W takim przypadku wnioskodawca otrzymuje
niezwtocznie pisemng informacje o zakonczeniu oceny projektu oraz o jego negatywnej ocenie
wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu (zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy
wdrozenioweyj).

SRéwnowartos§é kwoty 100 tys. EUR jest ustalana w sposob wskazany w przypisie 70 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatk 6w
w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020.
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3. W przypadku, gdy projekt spetnia wszystkie kryteria merytoryczne weryfikowane w systemie
0-1 jest dopuszczony do weryfikacji kryteriow dostepu.

4.2.2. KRYTERIA DOSTEPU

Uwaga!
Tres¢ wniosku o dofinansowanie musi pozwala¢ na jednoznaczne stwierdzenie, czy dane kryterium
dostepu weryfikowane na etapie oceny merytorycznej jest spetnione.

W ramach projektow konkursowych bedy weryfikowane nastepujgce kryteria dostepu zgodne
z SZO0P PO WER 2014-2020:

1)  Uczestnikami projektu sq osoby bierne zawodowo lub osoby bezrobotne niezarejestrowane w
urzedzie pracy w wieku 18-29 lat z wojewddztwa Swietokrzyskiego (osoby fizyczne, ktore
zamieszkujq lub uczq sie na obszarze wojewddztwa sSwietokrzyskiego w rozumieniu Kodeksu
cywilnego), w szczegdlnosci osoby z grup w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby z
kategorii NEET (zgodhnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjetq w Programie Operacyjnym
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020), osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, osoby o niskich
kwalifikacjach, osoby odchodzqce z rolnictwa, imigranci i reemigranci. Uczestnikami projektu
nie mogq by¢ osoby nalezgce do grupy docelowej okreslonej dla trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.

Stosuje sie do typdéw projektéow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci objecia wsparciem oséb znajdujgcych
sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy na obszarze wojewddztwa Swietokrzyskiego.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

2) W przypadku osob pozostajgcych bez pracy w momencie przystgpienia do projektu,
w projekcie zaktada sie realizacje minimalnych poziomdw efektywnosci zatrudnieniowej dla
poszczegdlnych grup docelowych.

Stosuje sie do typdéw projektéw nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Spetnienie powyzszego kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu oraz w okresie realizacji projektu i po jego zakonczeniu, zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020. Zastosowane w projekcie minimalne progi efektywnosci zatrudnieniowej
dla poszczegdlnych grup docelowych beda zgodne z obowigzujacymi progami efektywnosci okreslonymi
w komunikacie, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

3) Wsparcie realizowane w projekcie ma charakter indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowo-edukacyjnej i jest realizowane zgodnie z wymogami okreslonymi w regulaminie
naboru.
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Stosuje sie do typow projektow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Wsparcie realizowane w projekcie powinno byé zgodne ze standardami jakosciowymi
opisanymi w regulaminie naboru.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie.

4) W przypadku realizacji wsparcia w formie szkoleri, sq one zgodne ze zdiagnozowanymi
potrzebami i potencjatem uczestnika projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami wtasciwego
lokalnego lub regionalnego rynku pracy.

Stosuje sie do typdéw projektéow nr 2,4

Uzasadnienie: Celem zastosowania kryterium jest osiggniecie bardziej efektywnych rezultatéw
proponowanego wsparcia oraz dostosowanie kwalifikacji i kompetencji oséb do potrzeb
zidentyfikowanych na lokalnym rynku pracy, co w konsekwencji pozwoli na zwiekszenie ich szans na
podjecie statego zatrudnienia lub poprawe sytuacji zawodowej. Efektywna analiza rynku pracy wptynie
na rzeczywistg poprawe sytuacji uczestnikéw projektu.

Szkolenia dotyczace kompetencji spotecznych, ktére sg wskazane w klasyfikacji ESCO mogg wynikac
wytgcznie ze zdiagnozowanych potrzeb i potencjatu danego uczestnika projektu. Pozostate szkolenia
muszg by¢ dodatkowo zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami witasciwego lokalnego lub regionalnego
rynku pracy. Ocenie podlega, czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach
oczekiwanych przez pracodawcow w wojewddztwie lub w powiecie/powiatach, z ktérych pochodza
uczestnicy projektu lub w ktérych planujg podjgc¢ zatrudnienie (w oparciu o dane wynikajgce m.in.
z badania ,,Barometr zawoddéw” najbardziej aktualnego na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie lub
analizy ofert pracodawcéw).

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

5) Beneficjent:

— dziata jako organizacja pozarzqdowa (w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie) lub jako agencja zatrudnienia,

— w chwili ztoZzenia wniosku o dofinansowanie od co najmniej 3 lat prowadzi dziatalnos¢
w zakresie aktywizacji zawodowej na terenie wojewddztwa, w ktorym bedzie realizowany
projekt,

— posiada siedzibe na terenie wojewddztwa, w ktérym bedzie realizowany projekt.

Projekt nie jest realizowany w partnerstwie.

Stosuje sie do typéw projektéow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Kryterium ma na celu zapewnienie, ze projekt realizowany jest przez podmiot posiadajgcy
odpowiednie doswiadczenie i mozliwosci organizacyjne do efektywnego wspierania osdb mtodych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

6) Minimalna wartos¢ dofinansowania projektu przekracza wyrazong w PLN réwnowartos¢
kwoty 100 tys. EUR
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Stosuje sie do typow projektow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia zgodnosci z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020. W konkursie nie sg
planowane mate inicjatywy, w zwigzku z tym wnioski o dofinansowanie projektéw powinny by¢
rozliczane na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw dostepu (tj. nie ma zadnych
informacji w tresci wniosku na temat spetnienia danego kryterium?®), odpowiednio odnotowuje ten
fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium dostepu za
niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zostaé odrzucony i nie podlegac¢ dalszej ocenie. W takim
przypadku beneficjent otrzymuje niezwtocznie pisemng informacje o zakoriczeniu oceny projektu
oraz o jego negatywnej ocenie wraz ze zgodnym z art. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem
o mozliwosci wniesienia protestu.

W przypadku, gdy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu lub zostat skierowany w zakresie
spetnienia niektérych z nich do negocjacji jest dopuszczony do weryfikacji kryteriow horyzontalnych.

4.2.3. KRYTERIA HORYZONTALNE

Kazde z kryteridw horyzontalnych moze podlega¢ uzupetnieniu lub poprawie w trybie art. 45 ust. 3
ustawy wdrozeniowej pod warunkiem, ze wnioskodawca zawart we wniosku jakiekolwiek zapisy

wpisujgce sie w kryterium horyzontalne. Jesli w opinii oceniajgcego bedg one niewystarczajgce do

uznania, ze projekt spetnia dane kryterium w minimalnym zakresie, wniosek zostanie skierowany do
negocjacji. Uzupetnienie/poprawa projektu w trybie art. 45 ust. 3 ustawy lub uzyskanie wyjasnien
w zakresie spetniania danego kryterium, odbywa sie na etapie negocjacji i nastepuje tylko
w odniesieniu do projektéw, ktdre spetnity warunki przystgpienia do tego etapu. Skierowanie
projektu do poprawy/uzupetnienia/wyjasnien w czesci dotyczacej spetniania danego kryterium
oznacza skierowanie go do negocjacji w zakresie opisanym w stanowisku negocjacyjnym

Uzupetnienie/poprawa wniosku o dofinansowanie mozliwe jest tylko w sytuacji, gdy projekt spetnia
wymogi przystgpienia do negocjacji (zostat oceniony pozytywnie).

W przypadku, gdy wnioskodawca nie dokona poprawy/uzupetnienia wniosku o dofinansowanie,
projekt zostanie odrzucony na etapie negocjacji.

Uwaga!
Tres¢ wniosku o dofinansowanie musi pozwala¢ na jednoznaczne stwierdzenie, czy dane kryterium
horyzontalne weryfikowane na etapie oceny merytorycznej jest spetnione.

ONje dotyczy kryteridw, dla ktérych w Regulaminie wskazano przestanki odrzucenia wniosku.
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W ramach projektéow konkursowych bedg weryfikowane nastepujace kryteria horyzontalne zgodne
z SZO0P PO WER 2014-2020:

1) Projekt jest zgodny z zasadq rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu
minimum).

2) Projekt ma pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami. Przez pozytywny wptyw nalezy rozumiec zapewnienie
dostepnosci do oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestnikow oraz
zapewnienie dostepnosci wszystkich produktow projektu (ktore nie zostaty uznane za
neutralne) dla wszystkich ich uzytkownikow, zgodnie ze standardami dostepnosci,
stanowigcymi zatqcznik do Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

3) Projekt jest zgodny z zasadq zrownowazonego rozwoju.

4) W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowym w zakresie
odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu i wnioskodawcy.

Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriow horyzontalnych (tj. nie ma
zadnych informacji na temat jego spetnienia lub zawarte informacje sg sprzeczne z obowigzujgcymi

dokumentami), odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje
0 uznaniu danego kryterium horyzontalnego za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zostac
odrzucony i nie podlegaé¢ dalszej ocenie. W takim przypadku Beneficjent otrzyma niezwtocznie
pisemng informacje o zakoriczeniu oceny projektu oraz o jego negatywnej ocenie wraz ze zgodnym
z art. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu.

W przypadku, gdy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne lub zostat skierowany w zakresie
spetnienia niektérych z nich do negocjacji jest dopuszczony do weryfikacji ogdlnych kryteriéw
merytorycznych ocenianych punktowo.

4.2.4. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Ogdlne kryteria merytoryczne oceniane punktowo mogg podlegaé uzupetnieniu lub poprawie
w trybie art. 45 ust. 3 ustawy wdrozeniowej pod warunkiem, Ze wniosek spetnia wymogi
przystapienia do etapu negocjacji tj. uzyskat co najmniej 60% punktéw w kaidym z kryterium
oceny merytorycznej punktowej z wytgczeniem kryterium poprawnosci budzetu.

Podczas oceny merytorycznej weryfikowane beda nastepujgce kryteria merytoryczne oceniane

punktowo:
Czes$¢ wniosku o 3 . . Maks./min. liczba
. . Ogolne kryteria merytoryczne oceniane punktowo .
dofinansowanie punktéw
Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do witasciwego celu
3.2 szczegdtowego PO WER oraz jakos¢ diagnozy specyfiki tej 20/12
grupy.
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. Trafnos¢ doboru i spdjnos¢ zadan przewidzianych do
3.1i4.1 L i 20/12
realizacji w ramach projektu.
Stopien zaangazowania potencjatu wnioskodawcy i
43 pien ~ zaang potend Y (10/6)
partneréw(o ile dotyczy).
Adekwatnos¢ potencjatu spotecznego wnioskodawcy i
4.4 hose P ) P & Y (15/9)
partneréw(o ile dotyczy).
s Sposbb zarzadzania projektem w kontekscie zakresu zadan 5/3
' w projekcie.
3.1.2 (caty Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie 15/9
whiosek) wiasciwego celu szczegétowego PO WER.
Vv Prawidtowos$¢ budzetu projektu. 15/0

4.2.5. KRYTERIA PREMIUJACE

Projekty konkursowe, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu oceniajgcych podczas
oceny spetniania ogdlnych kryteriow merytorycznych oraz spetniaja kryteria premiujace otrzymuja
premie punktowg (maksymalnie 30 punktéw).

Projekty, ktore nie spetniajg kryteriow premiujacych nie traca punktéw uzyskanych w ramach
oceny merytorycznej.

Ocena spetniania kryteriow premiujgcych polega na przyznaniu 0 punktow jesli projekt nie spetnia
danego kryterium albo zdefiniowanej z géry liczby punktéw réwnej wadze punktowej danego
kryterium, jesli projekt spetnia kryterium.

Uwaga!
Kryteria premiujace dotyczg preferowania przez IOK pewnych typdw projektéw. W przeciwienstwie
do kryteriow dostepu kryteria premiujace nie muszg by¢ spetnione, by projekt uzyskat pozytywna
ocene i zostat skierowany do dofinansowania.

1) Projektodawca w chwili ztoZzenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej:

— 3-letnie doswiadczenie w zakresie aktywizacji zawodowej oséb mtodych - 5 pkt

— 3-letnie doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ niefinansowanych ze srodkow europejskich,
zwigzanych z prowadzeniem aktywizacji zawodowej oséb mtodych - 10 pkt

Stosuje sie do typdow projektéow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Kryterium ma na celu wybér podmiotdow, ktére posiadajg doswiadczenie i wiedze
w zakresie realizacji wsparcia dotyczgcego aktywizacji zawodowej oséb mtodych, a ktérych potencjat
do realizacji projektu nie wynika jedynie z realizacji przedsiewzie¢ finansowanych ze s$rodkéw
europejskich.

Beneficjent moze otrzymadé: 0 punktéw, gdy nie spetnia zadnego warunku podanego w kryterium; 5
punktow w przypadku gdy posiada 3-letnie doswiadczenie w zakresie aktywizacji zawodowej oséb
mitodych; 10 punktéw w przypadku gdy posiada 3-letnie doswiadczenie w realizacji przedsiewzieé
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niefinansowanych ze srodkéw europejskich, zwigzanych z prowadzeniem aktywizacji zawodowej
0s6b mtodych. Punkty nie sumujg sie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu

Waga punktowa: 5 lub 10 punktéw

2) Whnioskodawca zapewni, Ze do realizacji projektu zostanie zatrudniona osoba
Z niepetnosprawnoscig w wymiarze co najmniej % etatu.

Stosuje sie do typdéw projektéow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Osoba z niepetnosprawnosciami - w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. Kryterium
ma na celu promowanie zaangazowania o0sOb z niepetnosprawnoscia w projektach
wspotfinansowanych ze srodkéw UE. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Waga punktowa:5 punktéow

3) W chwili ztozenia wniosku o dofinansowanie beneficjent posiada status organizacji pozytku
publicznego.

Stosuje sie do typoéw projektéw nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: Kryterium ma na celu zapewnienie, ze projekt realizowany jest przez podmiot
posiadajgcy odpowiednie doswiadczenie i mozliwosci organizacyjne do efektywnego wspierania
0s6b mtodych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu

Waga punktowa:5 punktéw

4) Projekt jest skierowany w co najmniej 20 % do 0séb zamieszkujgcych (w rozumieniu
przepiséw Kodeksu cywilnego) miasta Srednie lub miasta tracqce funkcje spoteczno-
gospodarcze.

Stosuje sie do typéw projektéow nr 1,2,3,4,5

Uzasadnienie: W ,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju” wdrazanej przez Polske wskazano
pakiet dziatan na rzecz miast srednich, ktére wymagajg kompleksowego wsparcia politykg rozwoju.
Na podstawie opracowania ,Delimitacja miast $rednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze”
wyznaczono miasta, w ktérych po wejsciu do Unii Europejskiej w 2004 r. nastgpit bezwzgledny lub
wzgledny spadek ich funkcji spoteczno-gospodarczych.

Zgodnie z definicjg wskazang w niniejszym opracowaniu miasta Srednie to miasta powyzej 20 tys.
mieszkancow z wytgczeniem miast wojewddzkich oraz mniejsze, z liczbg ludnosci pomiedzy

15-20 tys. mieszkancow bedgce stolicami powiatéow (tzw. miasta tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze).
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W zwigzku z powyzszym w celu realizacji zatozen ,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju”
konieczne jest wsparcie oséb zamieszkujgcych obszary charakteryzujgce sie niekorzystng sytuacja
spoteczno-gospodarcza.

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu

Waga punktowa: 10 punktéw

4.3 ANALIZA KART OCENY | OBLICZANIE LICZBY PRZYZNANYCH PUNKTOW

1. Woypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie przewodniczgcemu KOP albo innej osobie
upowaznionej przez przewodniczgcego KOP.

2. Po otrzymaniu kart oceny przewodniczagcy KOP albo inna osoba upowazniona przez
przewodniczgcego KOP dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym (tj. kompletnosci
i prawidtowosci ich wypetnienia), a takze sprawdza, czy wystgpity rozbieznosci w ocenie
dokonanej przez oceniajgcych oraz skierowania projektu do negocjacji, lub w zakresie
merytorycznym negocjacji.

3. W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie, o ktérych mowa w pkt. 2 i 7 przewodniczgcy KOP
rozstrzyga je albo podejmuje decyzje o innym sposobie ich rozstrzygniecia.

4. Decyzja przewodniczgcego, o ktorej mowa w pkt. 3 dokumentowana jest w protokole z prac KOP
i przekazywana do wiadomosci oceniajgcych.

5. Po zakonczeniu oceny merytorycznej (jesli projekt nie zostat skierowany do etapu negocjacji) lub
przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy), przewodniczacy KOP albo inna osoba upowazniona
przez przewodniczgcego KOP, oblicza srednig arytmetyczng punktéw przyznanych za ogdlne
kryteria merytoryczne oceniane punktowo). Tak obliczonych $rednich ocen nie zaokragla sie, lecz
przedstawia wraz z cze$cig utamkowa.

» Maksymalna mozliwa do uzyskania s$rednia liczba punktéw za spetnianie kryteriow
merytorycznych wynosi 100.

> Maksymalna mozliwa do uzyskania $rednia liczba punktéw za spetnianie kryteriéw

premiujgcych wynosi 30.

6. W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktow
za spetnianie poszczegdlnych kryteriow oceny merytorycznej punktowej, dla ktérych ustalono
minimalny prég punktowy oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych przez dwéch oceniajgcych
za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych punktowych jest mniejsza niz 30 punktow,
koricowg ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktéw ogdétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie
ogolnych kryteriow merytorycznych punktowych oraz
b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 130 punktéow.

7. W przypadku gdy projekt od kazdego z obydwu oceniajacych uzyskat co najmniej 60% punktéw za
spetnianie poszczegdlnych kryteridw oceny merytorycznej punktowej, dla ktdrych ustalono
minimalny prég punktowy oraz zostat skierowany do negocjacji tylko przez jednego oceniajgcego,
ostateczng decyzje o skierowaniu lub nieskierowaniu projektu do negocjacji podejmuje
przewodniczacy KOP w sposdb opisany w pkt 3.
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8. W przypadku gdy:

10.

11.

a) wniosek od jednego z oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktdw za spetnianie
poszczegdlnych kryteriéw oceny merytorycznej, dla ktérych ustalono minimalny prég punktowy
i zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego oceniajgcego uzyskat
ponizej 60% punktdw w co najmniej jednym punkcie oceny merytorycznej i nie zostat przez niego
rekomendowany do dofinansowania albo
b) wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktow za spetnianie
poszczegdlnych kryteridéw oceny merytorycznej, dla ktérych ustalono minimalny prég punktowy
oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych przez dwdch oceniajgcych za spetnianie ogélnych
kryteriéw merytorycznych wynosi co najmniej 30 punktédw projekt poddawany jest dodatkowej
ocenie, ktéra przeprowadza przed skierowaniem projektu do ewentualnych negocjacji, trzeci
oceniajacy wybierany w drodze losowania.

W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat mniej niz 60 punktéow

koncowg ocene projektu stanowi Srednia arytmetyczna punktéw ogdétem z dwdch ocen wniosku

za spetnianie ogdlnych kryteriéw merytorycznych.

W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego w wyniku spetnienia

przestanki, o ktérej mowa powyzej w pkt 8 lit. a) ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi

suma:

a) Sdredniej arytmetycznej punktéw ogotem za spetnianie ogdlnych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwéch
oceniajacych, ktdra jest zbiezna z oceng trzeciego oceniajacego, co do decyzji w sprawie
rekomendowania wniosku do dofinansowania oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych, o ile
wniosek od trzeciego oceniajacego uzyskat co najmniej 60% punktéw za spetnienie
poszczegblnych kryteridw oceny merytorycznej, dla ktérych ustalono minimum
punktowe i rekomendacje do dofinansowania lub skierowania do negocjacji.

W przypadku negatywnej oceny dokonanej przez trzeciego oceniajgcego, projekt nie jest

rekomendowany do dofinansowania.

W przypadku dokonywania oceny projektu przez trzeciego oceniajgcego w wyniku spetnienia

przestanki, o ktérej mowa powyzej w pkt 8 lit. b) ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi

suma:

a) $redniej arytmetycznej punktéw ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz tej z ocen jednego z dwdch oceniajacych, ktéra jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego pod warunkiem, Ze ocena trzeciego
oceniajgcego nie jest negatywna(*) oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych, o ile wniosek
od trzeciego oceniajacego i oceniajgcego, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie
trzeciego oceniajacego, uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny
merytoryczne;.

*Jesli ocena trzeciego oceniajgcego jest negatywna (w zakresie spetniania jednego kryterium lub

kilku kryteriéw dla ktdorych ustalono prég punktowy) ocena trzeciego oceniajgcego w tym

zakresie (w_wybranym/ych kryteriach) nie jest brana pod uwage - wigZace pozostajg dwie

pierwotne pozytywne oceny projektu.
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12.

13.

Jezeli réznice miedzy liczbg punktdw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego a liczbami
punktéw przyznanymi przez kazdego z dwdch oceniajacych sg jednakowe, ostateczng i wigzaca
ocene projektu stanowi suma:

a) $redniej arytmetycznej punktéw ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajacego oraz z oceny tego z dwdch oceniajgcych, ktéry przyznat
whioskowi wiekszg liczbe punktéw oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujacych, o ile wniosek
od trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajacych, ktéry przyznat wnioskowi wieksza
liczbe punktéw, uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej.

W przypadku rdznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteridow premiujgcych miedzy trzecim

oceniajacym a:

a) oceniajgcym, ktorego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego albo

b) tym z dwdch oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw

przewodniczacy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spetniania przez projekt kryteriow premiujacych

jest prawidtowa lub wskazuje inny sposéb rozstrzygniecia rdézinicy w ocenie. Decyzja
przewodniczgcego KOP jest przekazywana do wiadomosci oceniajgcych.

Po ustaleniu ostatecznego wyniku oceny projektu w zakresie kryteriow merytorycznych

ocenianych punktowo, projekt moze byc¢:

a) rekomendowany do dofinansowania (osiggniecie wymaganego wyniku punktowego
w zakresie kryteridw dla ktérych ustalono minimalny prég punktowy) oraz brak skierowania
do negocjacji);

b) skierowany do etapu negocjacji, jesli w zakresie kryteriow dostepu (jesli dotyczy),
horyzontalnych lub merytorycznych punktowych oceniajgcy / przewodniczacy KOP stwierdzili
taka koniecznos¢;

c) oceniony negatywnie.

W przypadku wystgpienia w konkursie projektéw wymienionych w pkt 11 lit a) IOK podejmuje

decyzje co do sposobu rozstrzygniecia konkursu i przekazuje wnioskodawcom, pisemng

informacje o zakonczeniu oceny projektu oraz o pozytywnej ocenie projektu, i skierowaniu go do
dofinansowania:

a) po zakonczeniu etapu oceny merytorycznej (w przypadku rozstrzygniecia konkursu
czesciowo) lub

b) po zakonczeniu etapu negocjacji (w przypadku rozstrzygniecia konkursu w catosci po etapie
negocjacji)

Informacja ta zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny merytorycznej albo kopie

wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikdw??.

14. W przypadku projektéw, o ktérych mowa w pkt 11 lit b) IOK postepuje zgodnie z rozdziatem 4.4.
15. W przypadku projektow, o ktérych mowa w pkt 11 lit c) IOK postepuje zgodnie z rozdziatem 4.2.

4.4 NEGOCJACIE

1.

Negocjacje sg prowadzone co do zasady > do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w konkursie — poczynajac od projektu, ktdry uzyskat najlepsza ocene.

1z uwzglednieniem liczby punktéw za spetnienie kryterium prawidtowosci budzetu.
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2. 10K zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy publikuje liste projektéow skierowanych do etapu negocjacji na
swojej stronie internetowe;.

3. 10K niezwtocznie po przekazaniu wszystkich kart oceny do przewodniczgcego KOP albo innej
osoby upowaznionej przez przewodniczgcego KOP, wysyta wytgcznie do tych wnioskodawcow,
ktérych projekty zostaty wyznaczone przez 10K do negocjacji, pismo informujgce o mozliwosci
podjecia negocjacji w wyznaczonym przez |IOK terminie.

Niepodjecie negocjacji w wyznaczonym terminie oznacza negatywng ocene kryterium konczgcego
negocjacje i brak mozliwosci przyznania dofinansowania.

4. Pismo, o ktéorym mowa w pkt 3 zawiera catg tre$¢ wypetnionych kart oceny albo kopie
wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikéw. |0K, przekazujac wnioskodawcy te informacje
moze zachowac zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny, chyba ze w procedurze wyboru
projektéw przewidziano odstgpienie od tej zasady.

5. Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych w wypetnionych przez nich
kartach oceny oraz ewentualne dodatkowe kwestie wskazane przez przewodniczacego KOP.

6. Negocjacje projektow sg przeprowadzane przez pracownikéw IOK powotanych do sktadu KOP.
Moga to by¢ pracownicy 10K powofani do sktadu KOP inni niz pracownicy 10K powofani
do sktadu KOP, ktérzy dokonywali oceny danego projektu.

7. Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemne;j.

8. Jezeli w trakcie negocjacji:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach
oceny projektu lub przez przewodniczagcego KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen
dokonanych podczas negocjacji lub;

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych okreslonych zapiséw
we whniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu Ilub
przewodniczacego KOP lub;

¢) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany nie wynikajgce z kart oceny merytorycznej
lub uwag przewodniczgcego KOP lub ustalert wynikajgcych z procesu negocjacji,

negocjacje koncza sie z wynikiem negatywnym.

4.5 ZAKONCZENIE OCENY | ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1. Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktow
zgodnie z podrozdziatem 4.3 10K podejmuje decyzje o sposobie rozstrzygniecia konkursu:

a) czesciowo — w uzasadnionych przypadkach w szczegdlnosci, gdy w konkursie wystepujg

projekty, o ktérych mowa w podrozdziale 4.3 pkt 12 lit a, IOK moze podjgé decyzje

0 czesciowym rozstrzygnieciu konkursu tj. poprzez sporzadzenie i zatwierdzenie kilku list,

o ktérych mowa w art. 45 ust. 6 ustawy — np. jednej dotyczacej projektdw ocenianych na

etapie oceny merytorycznej, drugiej dotyczacej projektdw ocenianych na etapie negocjacji lub

kilku list dotyczacych projektéw po etapie negocjacji. Woéwczas 10K jako pierwszg sporzadza

i zatwierdza liste, o ktorej mowa w art. 45 ust. 6 zawierajgcg projekty ocenione negatywnie na

etapie oceny merytorycznej oraz projekty ocenione pozytywnie i nie skierowane do etapu

negocjacji. Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy IOK publikuje takze liste, o ktérej mowa w art. 46

120K moze przyjaé, iz negocjacje beda dotyczyty wiekszej liczby projektéw niz wynika to z alokacji dostepnej w konkursie, tak by zapewnié¢
maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie. Informacja taka powinna zostaé przekazana
wnioskodawcom.

32



10.

11.

12.

ust. 3 ustawy. Nastepnie po zakonczeniu negocjacji (wszystkich badz kilku projektow) 0K
sporzadza liste zgodng z art. 45 ust. 6 zawierajgca projekty ocenione negatywnie i pozytywnie
po etapie negocjacji, i publikuje odpowiednio liste, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy.
b) catosciowo — tj. po rozstrzygnieciu konkursu tgcznie dla wszystkich projektéw po zakorniczeniu
procesu negocjacji.
Z uwzglednieniem pkt 1 a lub b, KOP przygotowuje liste projektéw, ktdre podlegaty ocenie
w ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktéw.
O kolejnosci projektéw na liscie, o ktérej mowa w pkt 2 decyduje liczba punktéw przyznana
danemu projektowi.
Zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy, projekt moze zostaé¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat
wymagang liczbe punktow tj. od kazdego z oceniajgcych, ktérego ocena brana jest pod uwage,
uzyskat co najmniej 60% punktdw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej punktowej
oraz liczba uzyskanych punktéw pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na
konkurs.
Lista projektow, o ktérej mowa w pkt 2 wskazuje, ktére projekty:
a) zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;
b) zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostaly wybrane
do dofinansowania.
IOK rozstrzyga konkurs, zatwierdzajac liste/ listy, o ktérej/ych mowa w pkt 1 2.
Zatwierdzenie listy/list, o ktérej/ych mowa w pkt 1i 2 przez IOK koriczy ocene projektéw.
Po zakoniczeniu oceny projektow, o ktdrych mowa w pkt 7, 10K, z zastrzezeniem pkt 9, przekazuje
niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje o zakoriczeniu oceny jego projektu oraz:
a) pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania albo
b) negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym z art. 45
ust. 5 ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1
ustawy.
W przypadku gdy projekt zostat odrzucony na etapie negocjacji, po zakonczeniu negocjacji 10K
przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu,
negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym z art. 45 ust. 5
ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.
Zgodnie z art. 46 ust. 3 ustawy po rozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie
internetowej oraz na portalu liste projektdw, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéw,
z wyrdznieniem projektow wybranych do dofinansowania.
Po opublikowaniu listy rankingowej, wtasciwa instytucja moze wybiera¢ do dofinansowania
projekty zamieszczone na tej liscie, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéw, lecz ze wzgledu na
wyczerpanie pierwotnej kwoty przeznaczonej na dofinansowanie w konkursie nie zostaty wybrane
do dofinansowania w wyniku rozstrzygniecia konkursu.
Przestankg dokonania wyboru projektu do dofinansowania, o ktérym mowa w pkt 11, moze by¢:
1) dostepnos¢ alokacji przeznaczonej na konkurs spowodowana w szczegélnosci:
a) odmowg podpisania umowy o dofinansowanie przez wnioskodawce, ktérego projekt
zostat wybrany do dofinansowania w ramach danego konkursu;
b) odmowg wtasciwej instytucji podpisania umowy o dofinansowanie projektu wybranego
do dofinansowania w ramach danego konkursu;
c) powstaniem oszczednosci przy realizacji projektéow wybranych do dofinansowania
w ramach danego konkursu;

33



d) rozwigzaniem umowy o dofinansowanie dla projektu wybranego do dofinansowania w
ramach danego konkursu.

2) zwiekszenie alokacji na konkurs, co moze w szczegdlnosci poprzedzaé:

1. wczedniejsza realokacja srodkdw w ramach dziatan lub poddziatan w programie
operacyjnym;

2. powstanie oszczednosci w ramach tego samego dziatania lub poddziatania przy realizacji
projektéw innych niz wskazanych na liscie, o ktérej mowa w pkt 5;

3. rozwigzanie umowy o dofinansowanie w ramach tego samego dziatania lub poddziatania
dla projektu innego niz wskazany na liscie, o ktérej mowa w pkt 5.

13. Wybor projektu do dofinansowania wynikajacy z przestanek, o ktérych mowa w pkt 12 nastepuje
zgodnie z kolejnoscig zamieszczenia projektéw na liscie, o ktérej mowa w pkt 5, przy czym ze
wzgledu na zasade réwnego traktowania wnioskodawcéw wybdr projektéw musi objgé projekty,
ktore uzyskaty taka sama liczbe punktéw w ramach konkursu. Jedyne odstepstwo od tej zasady
moze mieé miejsce w sytuacji, w ktérej KM przyjat kryteria rozstrzygajgce o ostatecznej kolejnosci
projektéw na liscie, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy.

14. Zgodnie z zasadami horyzontalnymi odnoszgcymi sie do wyboru projektow, w szczegdlnosci
niedyskryminacji i przejrzystosci (art. 125 pkt 3 lit a(ii) rozporzadzenia ogdlnego) oraz zasadami
rzetelnosci i bezstronnosci (rozdziat 4, pkt 1 lit. b i ¢ Wytycznych w zakresie trybéw wyboru
projektéw na lata 2014-2020), zakazane jest wybieranie do dofinansowania, po rozstrzygnieciu
konkursu lub rundy konkursu, projektéw z listy, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 ustawy, w innej
kolejnosci niz wynikatoby to z przeprowadzonej oceny.

15. Informacja o wyborze projektéw do dofinansowania, o ktérym mowa w pkt 5 jest upubliczniana
poprzez zmiane listy, o ktérej mowa w pkt 5. W przypadku zmiany listy wtasciwa instytucja jest
zobowigzana do zamieszczania na niej dodatkowych informacji dotyczgcych podstawy przyznania
dofinansowania innej niz w wyniku rozstrzygniecia konkursu, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od daty dokonania zmiany na liscie. Wtasciwa instytucja zapewnia dostepnos¢ wszystkich wersji
danej listy poprzez ich publikacje na swojej stronie internetowej oraz na portalu.

16. Przestanka aktualizacji listy, o ktérej mowa w pkt 5, sg réwniez rozstrzygniecia zapadajgce
w ramach procedury odwotawczej, o ktdrej mowa w rozdziale 15 ustawy, o ile majg wptyw na
liste, z uwzglednieniem art. 65 ustawy. Rozstrzygniecia zapadajgce w procedurze odwotawczej
nie skutkujg uniewaznieniem wyboru projektéw do dofinansowania dokonanego w ramach
rozstrzygniecia konkursu lub rundy konkursu®® (chociazby z tego powodu, Ze finansowanie
projektéw wybranych w wyniku procedury odwotawczej nie nastepuje ze Srodkéw
przeznaczonych na dofinansowanie projektéw wybranych do dofinansowania w konkursie lub
rundzie konkursu, ktérych wnioskodawcy nie odstgpili od zawarcia umowy o dofinansowanie
projektu lub wobec ktérych nie odstgpiono od podjecia decyzji o dofinansowaniu projektu).

4.6 UMOWA O DOFINANSOWANIE

1. Podstawe dofinansowania projektu stanowi umowa o dofinansowanie projektu. Wzér umowy
o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020 wraz z zatgcznikami do umowy stanowi
zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

Uwaga!

13Byioby to sprzeczne z art. 65 ustawy.
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Wzér umowy o dofinansowanie projektu moze ulec modyfikaciom w przypadku np. zmiany
uregulowan prawnych lub wytycznych. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji, IOK poinformuje
o0 tym tych wnioskodawcdw, ktorych projekty zostanqg wybrane do dofinansowania. Wdwczas,
zaktualizowany wzdr umowy 0K przekaze drogq elektroniczng do zapoznania sie (na adres e-mail
osoby uprawnionej do kontaktow roboczych wskazany we wnioskuy).

Umowa o dofinansowanie projektu moze zosta¢ podpisana, jezeli projekt spetnia wszystkie

kryteria, na podstawie ktorych zostat wybrany do dofinansowania oraz moze by¢ zawarta pod

warunkiem otrzymania przez IP PO WER z Ministerstwa Finansow pisemnej informacji, ze dany
Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych (t.j Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pdzn. zm.).

W przypadku, gdy z informacji przekazanej IOK przez Ministerstwo Finanséw wynika, ze dany

Whioskodawca podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (t.j Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pdin. zm.), IOK odstepuje od podpisania

umowy o dofinansowanie projektu z tym Whnioskodawca.

W terminie wskazanym przez 10K Whnioskodawca zobowigzany jest ztozyé nizej wymienione
dokumenty/zatgczniki niezbedne do podpisania umowy:

> kopie aktualnego statutu lub innego dokumentu Wnioskodawcy (np. wpis do odpowiedniego
rejestru lub ewidencji w przypadku instytucji szkoleniowych) potwierdzajgcego rodzaj
dziatalno$ci prowadzonego przez Wnioskodawce;

» oryginat, poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia lub pobrany samodzielnie wydruk
komputerowy aktualnych informacji o podmiocie wpisanym do danego rejestru, jezeli
odrebne przepisy przyznajg wydrukowi moc zréwnang z mocg dokumentéw urzedowych,
aktualnego wyciggu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru, lub inny
dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng wraz z danymi osoby upowaznionej do
podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu Wnioskodawcy, z okresu nie dtuzszego niz 3
miesigce przed dniem ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw/zatgcznikdw do umowy;

» petnomocnictwo do reprezentowania Whnioskodawcy wystawione z datg poprzedzajgca
ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu (zatgcznik wymagany jedynie w przypadku, gdy
whniosek jest podpisywany przez osobe/y nieposiadajgcg/e statutowych uprawnien do
reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw wynika, ze uprawnionymi do
podpisania wniosku sg co najmniej 2 osoby). Petnomocnictwo powinno by¢ wazne na dzien
podpisywania wniosku o dofinansowanie/umowy;

» Oryginat albo poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia z ZUS-u o nie
zaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne, z okresu nie dtuzszego niz 3
miesigce przed dniem ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw (zatgcznikéow do
umowy);

> Oryginat albo poswiadczona za zgodno$¢ 1z oryginatem kopia zaswiadczenia
0 niezaleganiu z podatkami z wtasciwego Urzedu Skarbowego, z okresu nie dtuzszego niz
3 miesigce przed dniem ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw (zatgcznikéw do
umowy);

> os$wiadczenie o braku zakazu dostepu do $rodkéw publicznych.

Nieztozenie zgdanych zatgcznikow w wyznaczonym przez IOK terminie oznacza rezygnacje

z ubiegania sie o dofinansowanie. Ztozenie dokumentdw zawierajgcych informacje sprzeczne

z trescia wniosku o dofinansowanie projektu skutkuje odstgpieniem przez IOK od podpisania

umowy. Za date ztozenia wymaganych zatgcznikéw przyjmuje sie date wptywu do 10K.
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6. Ztozone dokumenty podlegaja weryfikacji formalnej (np. kompletnosci zatgcznikéw) oraz

merytorycznej (zgodnosci przedstawionych dokumentéw z zapisami zawartymi we wniosku

o dofinansowanie projektu).

7. Powyzsze dokumenty moga réwniez podlegaé weryfikacji na etapie kontroli.

8. Przed podpisaniem umowy konieczne jest takze przedtozenie przez Wnioskodawce (po 2 egz.):

>

A\

>
>

whniosku o dofinansowanie w formie papierowej o wskazanej w piSmie sumie kontrolnej,
tozsamej z wersjg elektroniczng ztozong za posrednictwem SOWA. Whniosek
o dofinansowanie w wersji papierowej nalezy podpisaé oraz opieczetowaé. Podpisy osdb
upowaznionych do podejmowania decyzji w imieniu wnioskodawcy, powinny by¢ czytelne.
W przypadku zastosowania parafy nalezy jg opatrzyé pieczecig imienng. |IOK odstepuje od
podpisania umowy o dofinansowanie projektu, w przypadku stwierdzenia, ze wniosek zostat
opatrzony podpisem osoby/db nieuprawnionej/ych do ztozenia tego wniosku;

oswiadczenia Wnioskodawcy o kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug (VAT);
harmonogramu ptatnosci sporzadzonego zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik do
umowy;

zaakceptowanego przez Whnioskodawce zakresu danych osobowych powierzonych do
przetwarzania,

whniosku/ wnioskéw o nadanie dostepu dla osoby uprawnionej w ramach SL2014 (wzér
stanowi zatgcznik do umowy).

zaakceptowanego przez Wnioskodawce wzoru oswiadczenia uczestnika projektu,
zaakceptowanego przez Whnioskodawce wzoru upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych,

zaakceptowanego przez Wnioskodawce wzoru odwotania upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych,

zaakceptowane przez Wnioskodawce obowigzki informacyjne Beneficjenta,

informacji o numerze/numerach rachunku/rachunkéw bankowych.

11. IOK moze wymagac dostarczenia innych dokumentéw niz wskazane powyzej, ktére beda

niezbedne do prawidtowego wypetnienia umowy o dofinansowanie projektu, badZz do jej

podpisania.

12. I0K dokonuje weryfikacji ww. zatgcznikdw i przesyta Wnioskodawcy (za potwierdzeniem odbioru):

>

>

opatrzone parafami na kazdej stronie dwa egzemplarze umowy o dofinansowanie projektu
z prosba o ich opatrzenie parafami na kazdej stronie i podpisanie przez upowazniong/e
osobe/y reprezentujgcg/e Wnioskodawce oraz odestanie do 10K lub

pismo informujace o miejscu i terminie podpisania umowy w siedzibie IP PO WER.

13. Termin przestania Beneficjentowi (za potwierdzeniem odbioru) opatrzonych parafami na kazdej

kartce dwdch egzemplarzy umowy o dofinansowanie projektu moze ulec przesunieciu:

>

>

do momentu otrzymania przez I0K z Ministerstwa Finanséw pisemnej informacji, ze dany
Beneficjent nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j Dz. U. 2 2019 r. poz. 869, z pézn. zm.).

w zwigzku z koniecznoscig ustalenia z Wnioskodawcg innej niz weksel in blanco formy
ustanawianego przez niego zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych
z umowy o dofinansowanie projektu.
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|4.6.1.ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UMOWY™

1. Srodki na realizacje projektu sg wyptacane Beneficjentowi po ustanowieniu i wniesieniu przez
niego zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych z podpisanej umowy
o dofinansowanie w terminie wskazanym w umowie.

2. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Beneficjenta weksel in blanco
wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco.?®

3. Od osoby podpisujagcej weksel in blanco w imieniu Wnioskodawcy bedzie wymagane
petnomocnictwo szczegdlne do wystawienia weksla. Ponadto, w przypadku Wnioskodawcéw
bedacych osobami fizycznymi prowadzonymi dziatalnos¢ gospodarczg, badz wspdlnikami spétek
cywilnych, bedzie wymagane:

> os$wiadczenie wspdtmatzonka w przedmiocie wyrazenia zgody na zaciggniecie zobowigzania®®
albo

» dokument potwierdzajgcy istnienie pomiedzy matzonkami rozdzielnosci majatkowej
lub prawomocne orzeczenie sgdu o separacji — jezeli Wnioskodawca pozostaje w zwigzku
matzenskim
albo

> o$wiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzedskim¥ - jezeli Wnioskodawca nie
pozostaje w zwigzku matzeriskim.

4. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek Beneficjenta po
ostatecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koricowego wniosku o ptatnos¢ w Projekcie
oraz — jesli dotyczy — zwrocie srodkdw niewykorzystanych przez Beneficjenta, z zastrzezeniem ust.
5i7.

5. W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
Srodkow na podstawie Ufp lub postepowania sgdowo-administracyjnego w wyniku zaskarzenia
takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej zwrot dokumentu
stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania i, jesli takie
byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkdéw.

6. W przypadku gdy Whniosek przewiduje trwato$¢ Projektu lub rezultatéw, okres, na jaki
ustanowione zostato zabezpieczenie powinien uwzglednia¢ ww. okres trwatosci.

7. W przypadku gdy Whniosek przewiduje trwato$¢ Projektu lub rezultatow, zwrot dokumentu
stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek Beneficjenta po uptywie okresu
trwatosci.

8. Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy, jedynie jako koszt posredni stanowi wydatek
kwalifikowalny w projekcie.

V. PROCEDURA ODWOtAWCZA

1. Kazdemu Whnioskodawcy, ktorego projekt ztozony w trybie konkursowym otrzymat negatywna
ocene, przystuguje prawo wniesienia protestu. Celem wniesienia protestu jest ponowne
sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektéw {art. 53 ust. 1
ustawy).

4 Nie dotyczy Beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.

15 Wzér weksla in blanco i deklaracji wekslowej zostanie zamieszczony na stronie internetowej www.rpows.wup.kielce.pl. W przypadKku,
gdy warto$¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finansoéw z dnia 19 grudnia 2017 r.
w sprawie zaliczek w ramach programéw finansowanych z udzialem $rodkow europejskich (t.j. Dz. U. z 2017, poz. 2367), stosuje si¢
przepisy ww. rozporzadzenia.

16 Wzor o$wiadczenia wspétmatzonka wyrazajacego zgode na zaciggniecie zobowigzania zostanie zamieszczone na stronie internetowej
www.rpows.wup.kielce.pl.

1 Wzér o$wiadczenia o nie pozostawaniu w zwigzku malzenskim zostanie zamieszczone na stronie internetowej Www.rpows.wup.kielce.pl.
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10.

Protest moze dotyczy¢ oceny merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie

ewentualnych naruszen proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt
kryteridéw wyboru projektéow, w ramach ktdrej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spetnit kryteriow wyboru projektow,
na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego
etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektow, jednak
kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wybranie
go do dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektdw w konkursie nie wystarcza

na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowié wytgcznej przestanki

whiesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy ).

Whnioskodawca wnosi protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o ktérej mowa art.

45 ust. 4 5 ustawy , zgodnie z pouczeniem zawartym w odnosnej informacji.

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nastepujace informacje (wymogi formalne):

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu

b) oznaczenie Wnioskodawcy;

c¢) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng Whnioskodawca sie nie zgadza,
wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny,
jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem
oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do
reprezentowania Wnioskodawcy.

Na prawo Whnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie

lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 45 ust. 5 ustawy.

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o ktérym mowa w

art. 45 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:

a) po terminie,

b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

c) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy — o czym Whioskodawca
jest informowany na pismie odpowiednio przez 10K, za posrednictwem, ktérej wniesiono
protest.

W przypadku nie uwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub

pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym przypadku, o ktérym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1,

Whioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do sadu administracyjnego, zgodnie z art. 3 §

3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sqgdami administracyjnymi.

Skarga wnoszona jest w terminie 14 dni od dnia otrzymania odpowiedniej informacji

o nieuwzglednieniu protestu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia lub negatywnej

ponownej ocenie projektu. Do skargi nalezy dotaczy¢ kompletng dokumentacje w sprawie

obejmujgcg wniosek o dofinansowanie wraz z informacja w przedmiocie oceny projektu,
whiesiony protest oraz informacje o wyniku procedury odwotawczej. Skarga podlega wpisowi
statemu.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Sad rozpoznaje skarge w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

Whiesienie skargi:

a) po terminie, o ktérym mowa w pkt 10,

b) bez kompletnej dokumentacji,

c) bez uiszczenia wpisu statego w terminie, o ktdrym mowa w pkt 10,

powoduje pozostawienie jej bez rozpatrzenia z zastrzezeniem pkt 13.

W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu statego sad

wzywa Whnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni od

dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie
wstrzymuje bieg terminu rozpoznania skargi.

W wyniku rozpoznania skargi sad moze:

a) uwzglednic skarge,

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia,

c) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

Od wyroku sgdu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwos¢ wniesienie

skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu Administracyjnego

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego sgdu administracyjnego.

Skarga jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

Na prawo Whnioskodawcy do wniesienia skargi do sgdu administracyjnego nie wptywa negatywnie

btedne pouczenie lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 45 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2 albo ust.

4 pkt 2, art. 59 ust.2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1.

Prawomocne rozstrzygniecie sadu administracyjnego polegajgce na oddaleniu skargi, odrzuceniu

skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia koriczy procedure odwotawczg oraz procedure

wyboru projektu.

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej

wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziafania,

a w przypadku gdy w dziataniu wystepujg poddziatania — w ramach poddziatania:

a) wiasciwa instytucja, do ktdrej wptynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujac
o tym na piSmie Wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do
sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy,

b) sad, uwzgledniajac skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
w spos6b naruszajgcy prawo i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Procedura odwotawcza, o ktérej mowa w rozdziale V Regulaminu konkursu oraz art. 53-64

ustawy, nie wstrzymuje zawierania umow z Wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane

do dofinansowania.
W zakresie nieuregulowanym do postepowania przed sgdami administracyjnymi stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sadami

administracyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4,

z wytgczeniem art. 52-55, art. 61 § 3-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 ustawy.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks

postepowania administracyjnego, z wyjatkiem przepisow dotyczacych wytgczenia pracownikéw
organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

W kwestii procedury odwotawczej, przystugujgcej Wnioskodawcom zastosowanie majg przepisy

rozdziatu 15 ustawy.
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| VI. ZAtACZNIKI

1. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020, wersja 5.0.

2. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, wersja 1.11.

3. Regulamin KOP.
4. Wykaz miast srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze.

5. Wzér umowy o dofinansowanie projektu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020 wraz z zatgcznikami.

6. Stawki jednostkowe do regulaminu naboru w ramach Dziatania 1.2 PO WER.

7. Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych (SZOOP) Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020.

8. Roczny Plan Dziatania na rok 2021.

Kielce, dnia 25.11.2021 r.
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